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Payroll Specialist / Teamleitung Entgeltabrechnung
(m/w/d) 
Vollzeit oder Teilzeit 
 
Als inhabergeführter Personaldienstleister unterstützt BS Wutow Fach- und Führungskräfte dabei, den
nächsten beruflichen Schritt zu gehen. Mit unserem deutschlandweiten Netzwerk und langjähriger Erfahrung
vermitteln wir Sie gezielt an Unternehmen, die zu Ihren Vorstellungen passen – persönlich, diskret und
professionell.  
 
Für renommierte Unternehmen und internationale Konzerne in ganz Deutschland suchen wir ab sofort:  

 

Payroll Specialist / Teamleitung Entgeltabrechnung (m/w/d) - Vollzeit
oder Teilzeit 
 
Das erwartet Sie 

 
Positionen in internationalen Konzernen, mittelständischen Unternehmen und Shared Service Centern –
von Frankfurt, Hamburg, Hannover bis deutschlandweit
Spezialisierte Rollen als Payroll Specialist, Payroll Analyst oder Teamleitung mit Verantwortung für
komplexe Abrechnungsprozesse
Home-Office-Optionen und Gleitzeitregelungen in Vollzeit oder Teilzeit
Attraktive Vergütung mit Bonusregelungen, betrieblicher Altersvorsorge und umfangreichen Benefits
Karriereperspektiven – vom Specialist über die Teamleitung bis zum Head of Payroll
Internationale Projekte mit führenden Payroll-Systemen wie SAP HCM, Workday oder ADP
 

 
Ihre Aufgaben 

BS Wutow GmbH
Telefon: +49 69 90550490
Telefax: +49 69 905504920
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Eigenverantwortliche Entgeltabrechnung für nationale und internationale Mitarbeiter in SAP HCM,
Workday, ADP oder DATEV
Analyse bestehender Payroll-Prozesse und aktive Mitgestaltung der Digitalisierung und 
Automatisierung
Führung eines Payroll-Teams, Koordination der Aufgabenverteilung und fachliche Entwicklung Ihrer 
Mitarbeiter
Schnittstelle zu HR, Finance und IT – Koordination von Systemanpassungen und Begleitung von Payroll-
Implementierungen
Sicherstellung aller steuerlichen und sozialversicherungsrechtlichen Vorgaben, Vorbereitung von
Betriebsprüfungen und Erstellung von Reports
Abstimmung länderübergreifender Abrechnungen und Zusammenarbeit mit externen Payroll-
Providern
 

 
Das bringen Sie mit 

 
Abgeschlossene kaufmännische Ausbildung – idealerweise mit Weiterbildung zur Lohn- und
Gehaltsbuchhalterin (m/w/d), Personalsachbearbeiterin (m/w/d) oder Payroll Manager (m/w/d)
Mehrjährige Berufserfahrung in der Entgeltabrechnung – idealerweise mit Führungserfahrung
Fundierte Kenntnisse im Lohnsteuer- und Sozialversicherungsrecht sowie in SAP HCM, Workday, ADP
oder DATEV
Analytisches Denken, Prozessverständnis und die Fähigkeit, komplexe Strukturen zu optimieren
Führungskompetenz und Kommunikationsstärke – Sie motivieren Ihr Team auch in arbeitsintensiven 
Phasen
Englischkenntnisse von Vorteil für internationale Positionen
Selbstständige Arbeitsweise und Organisationstalent
 

Ihr nächster Schritt  
Senden Sie uns Ihren Lebenslauf – unverbindlich und ohne Anschreiben. Wir besprechen mit Ihnen Ihre
beruflichen Ziele und stellen Ihnen passende Positionen vor. Alle Details zu Gehalt, Bonusregelungen und
Benefits klären wir gemeinsam im persönlichen Gespräch.  
Wir freuen uns darauf, Sie kennenzulernen und gemeinsam mit Ihnen den passenden nächsten Schritt zu
gestalten.  

 

 
Referenz-Nummer: 401035A47617 
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Ihr Ansprechpartner:

BS Wutow GmbH
Eschersheimer Landstraße 6
60322 Frankfurt am Main

Telefon: +49 69 90550490
Telefax: +49 69 905504920

Seyran Demir
Senior Key Account Managerin

bewerbung@bs-wutow.de
bs-wutow.de
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