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Logistics Lead (m/w/d) – Pharma-Logistik mit
Führungsverantwortung 
 
 
Als inhabergeführter Personaldienstleister mit langjähriger Erfahrung unterstützt Sie BS Wutow bei Ihrem
nächsten Karriereschritt. Wir sind bestens mit führenden Unternehmen der Pharmabranche vernetzt und
setzen uns persönlich für Sie ein, damit Sie den Job finden, der wirklich zu Ihnen passt. Bei uns erwartet Sie
eine professionelle Beratung, individuelle Betreuung und direkter Zugang zu attraktiven Positionen –
komplett kostenfrei für Sie.  
Für ein führendes Pharmaunternehmen in Frankfurt am Main suchen wir ab dem 01.04.2026 einen
erfahrenen Logistics Lead (m/w/d) in Direktvermittlung. Sie übernehmen die Gesamtverantwortung für
Logistik- und Lagerprozesse auf globaler und regionaler Ebene und gestalten aktiv die Zukunft einer
modernen, effizienten Supply Chain.  

 

Logistics Lead (m/w/d) – Pharma-Logistik mit Führungsverantwortung 
 
Das erwartet Sie: 

 
Attraktive Vergütung mit einem Gesamtpaket, das Ihre Expertise wertschätzt – inklusive Zusatzleistungen
und Bonusregelungen
Unbefristete Festanstellung in einem zukunftssicheren, innovativen Umfeld der Pharmaindustrie
37,5 Wochenstunden mit modernen Arbeitszeitmodellen und Work-Life-Balance-Konzepten
Umfassende Sozialleistungen, darunter hochwertige betriebliche Gesundheitsvorsorge, zahlreiche
Präventionsprogramme und Absicherung bei Langzeiterkrankungen
14 Wochen bezahlter Elternurlaub für beide Elternteile sowie vielfältige Unterstützungsangebote für
Familien
Moderne Arbeitsumgebung im Herzen Deutschlands mit hybriden, flexiblen Arbeitszeitmodellen
Persönliche und fachliche Weiterentwicklung durch individuelle Förderprogramme
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Ihre Aufgaben: 

 
Gesamtverantwortung für Performance, Sicherheit, Effizienz und Effektivität der Logistik- und
Lageroperationen sowie für die Führung und Entwicklung des Logistik-Teams
Steuerung und Optimierung der täglichen Logistikprozesse in enger Zusammenarbeit mit externen
Dienstleistern (Third-Party Logistics Management)
Kostenmanagement: Entwicklung und Umsetzung von Maßnahmen zur Optimierung der
Distributionskosten sowie Kontrolle der Ausgaben im Rahmen des genehmigten Budgets
Sicherstellung der Einhaltung von Good Distribution Practice (GDP) in enger Abstimmung mit der
Qualitätsabteilung sowie aktive Teilnahme an internen und externen Audits
Management von Lieferantenbeziehungen: Identifikation strategisch wichtiger Partner, Aufbau
vertrauensvoller Kooperationen und Erarbeitung von Service Level Agreements (SLAs)
Verantwortung für Import- und Exportaktivitäten (Customs Management) sowie Sicherstellung der
vollständigen Compliance und Dokumentation
Überwachung und Steuerung von KPIs, Leistungs- und Kostencontrolling sowie kontinuierliche
Prozessverbesserung und Umsetzung neuer Initiativen
Entwicklung und Pflege von Business Continuity Plänen (BCP) zur Sicherstellung der Betriebskontinuität
 

 
Das bringen Sie mit: 

 
Abgeschlossenes Studium (Bachelor oder höher) einer anerkannten Hochschule
Fundierte Berufserfahrung in einem breiten Spektrum von Logistik- und Lageraktivitäten – idealerweise
als Logistics Manager (m/w/d), Supply Chain Manager (m/w/d), Warehouse Manager (m/w/d), Distribution
Manager (m/w/d) oder in vergleichbarer Position
Erfahrung in der Führung von Teams und Projekten im Bereich Logistik, Warehouse und Supply Chain
Kenntnisse im Bereich Import/Export-Regularien und Good Distribution Practice (GDP) sind von Vorteil
Ausgeprägtes Verständnis für nachgelagerte Prozesse und das lokale Handelsumfeld innerhalb der
Pharmaindustrie
Starke analytische Fähigkeiten: Sie können Daten interpretieren, Schlussfolgerungen ziehen und
fundierte Entscheidungen treffen
Sehr gute Systemkenntnisse sowie Verständnis für KPI- und SLA-Management
Ausgeprägte Beziehungsmanagement-Kompetenz (intern und extern) sowie Erfahrung in
Prozessverbesserung und Change Management
Fließende Deutsch- und Englischkenntnisse in Wort und Schrift
Teamplayer mit der Fähigkeit, erfolgreich projektbezogen zu arbeiten und Deadlines einzuhalten
Fähigkeit, transversal und in einem dynamischen Umfeld zu arbeiten
 

 
Gerne stehen wir Ihnen unter Angabe der unten stehenden Referenznummer für Rückfragen zur Verfügung.  

 

 
Referenz-Nummer: 104242A48026 
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Ihr Kontakt:

BS Wutow GmbH
Eschersheimer Landstraße 6
60322 Frankfurt am Main

Telefon: +49 69 90550490

bs-wutow.de
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