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Projektleiter (m/w/d) Payroll und Reporting Bezahlung
nach Chemietarif

Ihr zukiinftiger Arbeitgeber ist ein erfolgreiches Unternehmen, welches durch konstantes Wachstums- und
Entwicklungsstreben gemeinsam mit seinem sorgfaltig ausgewahlten und qualifizierten Fachpersonal, seine
Abnehmer mit modernen, hochwertigen Produkten beliefert. Rund 100.000 Mitarbeiter arbeiten mit
Engagement daran den Anspruch an héchste Qualitat und innovative ldeen zu einem Unternehmen mit
Tradition und Zukunft beizubehalten. Fir diesen Mandanten suchen wir zum nachstmaéglichen Zeitpunkt im
GroBraum Frankfurt die ideale Besetzung fur die Position:

Projektleiter (m/w/d) Payroll und Reporting Bezahlung nach Chemietarif

lhr zukinftiger Verantwortungsbereich:

- Mitarbeit oder Leiten von Projekttatigkeiten wie z.B.:

- Einfuhrung neuer Tools, Umsetzung von Cycles (z.B. Mitarbeiteraktien, Deferred Compensation,
Company Matching, Bonus), Umsetzungen von Anderungen im Tarifvertrag

«+ Optimierungs- und Organisationsprojekt ROM: analysieren der Ist-Zustande, Entwickeln von
Optimierungsmoglichkeiten, Umsetzung der Optimierungen. Koordination von Workshops. Begleitung
der Transition und Zusammenarbeit mit externen und internen Anbietern.

- Schnittstellenthemen zu allen HR und Finance Bereichen

- Erstellen von Reports und Auswertungen aus SAP, Workday, adaptive insight u.a. und
Weiterverarbeitung in Excel

- Auswertung von Personaldaten fur unterschiedlichste Belange und Bereiche

- Koordination des Reporting Teams
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Das zeichnet Sie aus:

- Abgeschlossenes Studium aus den Fachrichtungen Business Administration, Finance, IT oder
vergleichbares Studium

- Mehrjahrige Berufserfahrung im Finance und HR-Umfeld

- Erfahrung im Projektmanagement und Changemanagement

- Versiert im Umgang mit MS Office Applikationen (insbesondere Excel) und SAP

- Ausgepragtes Verantwortungsbewusstsein beim Umgang mit sensiblen Personaldaten

- Als Projektleiter eines interdisziplindren Teams sind Geschick bei der Fuhrung des Teams und als
Mitglied verschiedener Teams Teamfahigkeit wichtige Voraussetzungen fiir die ausgeschriebene
Position.

- Einsatzbereitschaft, Flexibilitdt und Belastbarkeit aufgrund vielfaltiger Aufgabenstellungen

« Ausgepragtes Verantwortungsbewusstsein

- Teamorientierung und Mut zur Anderung von Prozessen ist sehr wiinschenswert

- Selbststandige, strukturierte und eigenverantwortliche Arbeitsweise

- Sehr gute Englischkenntnisse in Wort und Schrift

+ Gut - sehr gute Deutschkenntnisse

- Sehr gute EDV Kenntnisse (Excel / Pivot Tabelle/ Word/ PowerPoint)

- Sehr gute SAP R/3 Kenntnisse

- Nice to Have: Fihrungsverantwortung von Vorteil und Kenntnisse im Chemie Tarif winschenswert

Es erwartet Sie:

- Freuen Sie sich auf einen zukunftssicheren Arbeitsplatz mit leistungsgerechter Vergutung und attraktiven
Arbeitsbedingungen.

- Ein modernes Arbeitsumfeld bei einem fortschrittlichen Arbeitgeber mit wirtschaftlicher Stabilitat heif3t
Sie herzlich willkommen.

- Sie werden sorgfaltig und gut organisiert in lhrer Abteilung durch einen speziell fir Sie zugeteilten
Kollegen eingearbeitet.

Gerne stehen wir lhnen unter Angabe der folgenden Referenznummer fur Ruckfragen zur Verfugung.

Referenz-Nummer: 401045A20150

lhr Kontakt:

BS Wutow GmbH p W t
Eschersheimer Landstralle 6 u ow
60322 Frankfurt am Main J Finding Competence

Telefon: +49 69 90550490

bewerbung@bs-wutow.de
bs-wutow.de
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